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Strategische doelstelling 
 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 3.805.405 2.976.636 4.607.148 6.317.170 2.180.369 1.790.023 
Ontvangsten 941.557 1.391.141 1.177.341 2.258.141 850.447 958.761 

Exploitatie 
Uitgaven 1.382.455 1.351.386 1.359.898 1.419.170 1.434.369 1.440.023 
Ontvangsten 303.996 461.180 476.180 476.480 476.786 555.781 

Investeringen 
Uitgaven 2.422.950 1.625.250 3.247.250 4.898.000 746.000 350.000 
Ontvangsten 637.561 929.961 701.161 1.781.661 373.661 402.980 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 
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Beleidsdoelstelling: 1. Assenede verbindt 
Assenede versterkt het sociaal weefsel door inwoners met elkaar te verbinden via betekenisvolle ontmoeting en 
wederzijdse betrokkenheid. De gemeente creëert daarvoor ruimtes en initiatieven die interactie en verbondenheid 
bevorderen, en daardoor een veerkrachtige en samenhangende gemeenschap faciliteren. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 539.300 621.400 369.900 332.900 43.900 22.900 
Ontvangsten 0 41.300 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 34.300 26.400 34.900 22.900 28.900 22.900 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 505.000 595.000 335.000 310.000 15.000 0 
Ontvangsten 0 41.300 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan 1.1: Multifunctioneel gebruik gemeentelijk patrimonium 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 15.000 400.000 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 15.000 400.000 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie: 1.1.1 Na de opmaak van het patrimoniumplan wordt onderzocht welke gebouwen in aanmerking komen voor 
multifunctioneel gebruik 

Na de opmaak van het patrimoniumplan wordt onderzocht welke gemeentelijke, OCMW en AGB-gebouwen in 
aanmerking komen voor multifunctioneel gebruik, zoals gedeeld gebruik door verschillende verenigingen of diensten. 
Hierbij wordt gekeken naar bezettingsgraad, infrastructuurgeschiktheid en praktische haalbaarheid. Het doel is om 
bestaande ruimtes efficiënter in te zetten en samenwerking tussen gebruikers te bevorderen. 

Actie: 1-1-2 Samenwerkingen worden onderzocht voor het gebruik van niet gemeentelijk patrimonium 

Er wordt een adviesnota opgesteld over mogelijke samenwerkingen voor het gebruik van niet-gemeentelijk patrimonium. 
Hierbij worden eerst relevante locaties in kaart gebracht. Vervolgens worden verkennende gesprekken gevoerd met 
externe eigenaars of beheerders, zoals scholen en verenigingen. Het doel is te onderzoeken welke vormen van gedeeld 
gebruik haalbaar en waardevol zijn. De nota brengt kansen en potentiële uitdagingen duidelijk in kaart. Ook worden 
voorwaarden voor samenwerking en mogelijke afspraken besproken. Op basis van deze analyse worden concrete 
aanbevelingen geformuleerd voor verdere samenwerking. 
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Actieplan: 1.2 Ondersteunen van het verenigingsleven en vrijwilligers 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 17.100 15.200 13.700 15.200 13.700 15.200 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 17.100 15.200 13.700 15.200 13.700 15.200 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 1.2.1 Procedure voor aanvragen van materialen en evenementen herzien en optimaliseren 

De bestaande procedure voor aanvragen van evenementen en materialen wordt herzien, vereenvoudigd en indien 
mogelijk gekoppeld met bestaande tools zodat de administratieve last voor zowel gebruikers, medewerkers als 
adviserende diensten aanzienlijk vermindert en de procedures gebruiksvriendelijker worden. 

Actie: 1.2.2 Uitwerken van een organisatiebreed vrijwilligersbeleid binnen het wettelijk kader 

De organisatie ontwikkelt een uniform en juridisch correct vrijwilligersbeleid dat voor alle diensten geldt. Hierin wordt 
een helder kader uitgewerkt met duidelijke rollen, procedures en afspraken. Bestaande documenten, zoals 
vrijwilligersovereenkomsten en afspraken over kostenvergoedingen, worden geëvalueerd en centraal beschikbaar 
gesteld, zodat iedereen toegang heeft tot sjablonen en relevante documenten. 

Actieplan: 1.3 (prioritair): Ruimte bieden om te ontmoeten en te spelen  

Assenede wil ontmoeting, spel en verbinding actief ondersteunen door toegankelijke en betekenisvolle plekken te 
voorzien waar inwoners elkaar kunnen ontmoeten, ontspannen en actief bezig kunnen zijn. Dit vormt een essentieel 
onderdeel van het streven naar een sterke sociale cohesie en een verbonden gemeenschap. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 49.200 118.200 74.200 43.200 24.200 3.200 

Ontvangsten 0 41.300 0 0 0 0 
Exploitatie 

Uitgaven 9.200 3.200 9.200 3.200 9.200 3.200 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 40.000 115.000 65.000 40.000 15.000 0 
Ontvangsten 0 41.300 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 1.3.1 Rust- en ontmoetingsplekken creëren in de verschillende dorpen 

Assenede versterkt in elk dorp de aanwezigheid van kwalitatieve, laagdrempelige rust- en ontmoetingsplekken die 
inwoners uitnodigen om elkaar te ontmoeten. Dit omvat zowel het opwaarderen van bestaande locaties als het 
ontwikkelen van nieuwe plaatsen waar inwoners kunnen samenkomen.  

  



GEMEENTE ASSENEDE / OCMW ASSENEDE 
Kasteelstraat 1-3 
KBO: 0207447861 
NIS-code: 43002 

Algemeen directeur: Frederik Willems 
Financieel directeur: Carla Van Dender 

Pagina 4 

 

Actie: 1.3.2 Inzetten op kwalitatieve en onderhouden speelplekken 

Assenede investeert in speelplekken die kinderen de ruimte geven om actief te spelen, te ontdekken en zich te 
ontwikkelen in een veilige en stimulerende omgeving. De gemeente zet in op een differentiatie van speelplekken zodat 
kinderen en gezinnen overal in de gemeente speelruimte vinden die aansluit bij hun behoeften.  

Actie: 1.3.3 De begraafplaatsen als plek van ontmoeting en bezinning 

De begraafplaatsen worden verder ontwikkeld als serene, toegankelijke en groene omgevingen die ruimte bieden voor 
stilte, bezinning en ingetogen ontmoeting. Naast hun traditionele functie als herdenkingsplaats, kunnen ze ook een rol 
spelen als stille plekken in de dorpen waar inwoners tot rust kunnen komen of elkaar in een respectvolle sfeer kunnen 
ontmoeten.  

Actie: 1.3.4 Opwaarderen van de evenementenweide 

De evenementenweide wordt ontwikkeld tot een aantrekkelijke, groene zone in het dorpscentrum. Met een aantal 
doordachte en eenvoudige ingrepen wil de gemeente de ruimte visueel en functioneel versterken, zodat ze uitgroeit tot 
een kwalitatieve en veelzijdige plek voor ontspanning of kleinschalige activiteiten. De opwaardering zet in op groen en 
een verzorgde uitstraling, waardoor de evenementenweide een uitnodigende ontmoetingsplek wordt voor alle inwoners. 

Actie:1.3.5 Onderzoeken naar de mogelijkheid tot het aanleggen van een hondenlosloopweide in elke deelgemeente 

Assenede onderzoekt of het haalbaar is om in elke deelgemeente een hondenlosloopweide te voorzien. Deze ruimten 
kunnen bijdragen aan sociale ontmoeting tussen inwoners en bieden honden een veilige plek om vrij te bewegen. 

Actieplan: 1.4 Sport als motor van verbondenheid 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 450.000 80.000 270.000 270.000 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 450.000 80.000 270.000 270.000 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie: 1.4.1 Een multifunctionele en toekomstgerichte visie ontwikkelen voor de volledige site rond de sporthal 

De huidige sportinfrastructuur bereikt haar limieten, zowel qua capaciteit als qua functionaliteit. De vraag naar 
toegankelijke, kwalitatieve en multifunctionele sportaccommodaties neemt toe, onder meer door bevolkingsgroei, 
veranderende sporttrends, en de nood aan inclusieve voorzieningen voor jong en oud. Er wordt een integrale visie 
uitgewerkt voor de site rond de sporthal, inclusief parking, kampeerautoterrein en omliggende ruimtes.  

Actie: 1.4.2 Proefproject: buiten fitnesstoestellen plaatsen die beweging laagdrempelig en toegankelijk maken en 
tegelijk ruimte bieden voor ontmoeting 

Het plaatsen van buiten fitnesstoestellen stimuleert het beweeggedrag bij diverse doelgroepen en draagt niet alleen bij 
aan de gezondheid van inwoners, maar bevordert ook sociale interactie en ontmoeting. Er wordt gestart met een 
proefproject in één deelgemeente, waarbij nog moet worden bepaald welke deelgemeente en welke specifieke locatie 
geschikt zijn. Na de plaatsing van de toestellen worden laagdrempelige instructielessen georganiseerd om het correcte en 
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veilige gebruik te ondersteunen. Bij een succesvolle uitvoering van het project, kan er verder gekeken worden naar 
implementatie in de andere deelgemeenten. 

Actie: 1.4.3 Ontwikkelen van recreatievoorzieningen in Boekhoute 

De gemeente wil in Boekhoute een nieuwe recreatiezone ontwikkelen. De focus ligt op recreatie, ontmoeting en 
jeugdwerking. De ruimte kan dienen als speelpleinwerking tijdens de zomermaanden, zo ontstaat er een veelzijdige plek 
waar sport, spel en gemeenschapsvorming centraal staan. Hiermee wordt een duurzame en laagdrempelige meerwaarde 
voor de inwoners van Boekhoute gerealiseerd. 

Actieplan 1.5: Cultuur, lokaal ondernemerschap, toeristisch potentieel 

Actie: 1.5.1 Promoten van het toeristisch infokantoor en het museum in Boekhoute 

Het bezoekerscentrum in Boekhoute wordt gepromoot en ingericht als een laagdrempelig, interactief infopunt met focus 
op lokale geschiedenis, cultuurbeleving en regiotoerisme. De onthaalruimte krijgt een nieuwe inrichting met visuele 
verhaallijnen, informatieve borden en overzichtelijke folderwanden. 

Actie: 1.5.2 Ontwikkelen van nieuwe initiatieven binnen het rondje Assenede-project 

De campagne van een rondje Assenede werd gelanceerd in januari 2025 met als doel het promoten van de lokale horeca 
en het toerisme. Binnen het meerjarenplan ligt dan ook de focus op het ontwikkelen van nieuwe toeristische initiatieven 
die de lokale wandel-, fiets- en belevingsmogelijkheden versterken voor de komende 6 jaar. 

Actie: 1.5.3 Cultuur, lokaal ondernemerschap en toeristische zichtbaarheid versterken a.d.h.v. een digitaal 
communicatieplan 

De gemeente ontwikkelt een digitaal communicatieplan om cultuur, lokaal ondernemerschap en toeristische 
zichtbaarheid beter te bundelen en te versterken. Hiervoor wordt één aantrekkelijke en toegankelijke website 
opgebouwd waarin het volledige culturele, toeristische en lokale aanbod wordt geïnventariseerd, geactualiseerd en 
gepromoot. De site biedt thematische rubrieken zoals cultuur, erfgoed, wandelen, logies, tentoonstellingen en lokale 
initiatieven, aangevuld met relevante partnerlinks. We vertrekken ook vanuit het bestaande aanbod, waaronder de 
huidige infobrochures worden gedigitaliseerd.  

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 8.000 8.000 12.000 4.500 6.000 4.500 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 8.000 8.000 12.000 4.500 6.000 4.500 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0  0 0 0 
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Beleidsdoelstelling: 2. Assenede zorgt 
Assenede versterkt een zorgzame samenleving door in te zetten op toegankelijke ondersteuning, welzijn en levenskwaliteit 
voor alle inwoners. De gemeente ontwikkelt daarvoor dienstverlening en initiatieven die nabijheid, preventie en inclusieve 
zorg bevorderen, en zo bijdragen aan een veilige en warm zorgende gemeenschap. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 694.109 519.443 2.202.731 2.938.856 402.831 412.136 
Ontvangsten 308.286 460.378 460.378 910.378 460.378 779.061 

Exploitatie 
Uitgaven 378.409 369.443 377.731 388.856 402.831 412.136 
Ontvangsten 284.386 460.378 460.378 460.378 460.378 539.061 

Investeringen 
Uitgaven 315.700 150.000 1.825.000 2.550.000 0 0 
Ontvangsten 23.900 0 0 450.000 0 240.000 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan 2.1: Uitbouw van een sociaal huis 

Bereikbare en toegankelijke sociale dienstverlening door de uitbouw van een sociaal huis 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 0 100.000 75.000 800.000 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 100.000 75.000 800.000 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie: 2.1.1 Realiseren van een functioneel sociaal huis, waar inwoners terechtkunnen voor geïntegreerde 
dienstverlening rond welzijn, zorg en gezin 

Er wordt een sociaal huis uitgebouwd, een fysieke en toegankelijke plek waar inwoners van Assenede terechtkunnen voor 
geïntegreerde dienstverlening rond welzijn, zorg en gezin. Het sociaal huis fungeert als één centraal aanspreekpunt voor 
alle welzijns- en zorgvragen en zorgt voor een laagdrempelige, gecoördineerde en klantgerichte ondersteuning van 
inwoners. 

Actie: 2.1.2 Onderzoeken hoe laagdrempelige dienstverlening kan georganiseerd worden en welke rol externe partners 
hierbij kunnen spelen 

Na de uitbouw van het sociaal huis wordt onderzocht hoe de dienstverlening zo laagdrempelig mogelijk kan worden 
georganiseerd. Er wordt ook nagegaan in welke mate externe partners kunnen worden betrokken in het sociaal huis. 
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Actieplan: 2.2 Inzetten op seniorenbeleid 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 69.689 77.812 77.679 80.132 85.173 85.308 
Ontvangsten 256 256 256 256 256 256 

Exploitatie 
Uitgaven 69.689 77.812 77.679 80.132 85.173 85.308 
Ontvangsten 256 256 256 256 256 256 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 

Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie: 2.2.1 Uitbreiding door antennewerking en functionele herorganisatie van de dienstverlening 

Het verhogen van de bereikbaarheid en toegankelijkheid van de dienstverlening voor senioren door de uitbouw van een 
antennewerking en een functionele herorganisatie van de diensten, zodat ondersteuning beter kan afgestemd worden op 
hun specifieke noden van senioren. 

Actie: 2.2.2 Stimuleren en promoten van sociale ontmoetingen bij senioren om vereenzaming tegen te gaan 

We zetten actief in op het bevorderen van sociale contacten en het doorbreken van eenzaamheid bij senioren. Dit doen 
we door verschillende ontmoetingsmomenten te realiseren die bijdragen aan meer verbondenheid, participatie en 
welzijn van senioren in onze gemeente. 

Actie: 2.2.3 Uitwerken van een seniorengids 

Het realiseren van een overzichtelijke en actuele seniorengids, in samenwerking met de betrokken interne diensten en 
relevante externe partners. De seniorengids bundelt alle relevante informatie op een gebruiksvriendelijke wijze en wordt 
zowel in gedrukte als digitale vorm ter beschikking gesteld. 

Actie: 2.2.4 Aanwerving van een seniorenconsulent 

Het versterken van het seniorenbeleid en de dienstverlening aan senioren door de aanwerving van een seniorenconsulent 
die inzet op begeleiding en het versterken van participatie en het welzijn van senioren in Assenede. 

Actieplan: 2.3 Plan tegen armoede en stimuleren van activering 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 237.369 250.039 257.532 265.249 273.199 281.355 
Ontvangsten 59.941 60.565 60.565 60.565 60.565 139.248 

Exploitatie 
Uitgaven 237.369 250.039 257.532 265.249 273.199 281.355 
Ontvangsten 59.941 60.565 60.565 60.565 60.565 139.248 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 
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Actie: 2.3.1 Versterken van de aanpak van (kinder)armoede door deelname aan het (boven)lokaal netwerk en het 
promoten van bestaande samenwerkingen, zowel intern als naar de inwoners 

Momenteel wordt er actief deelgenomen aan het lokaal netwerk rond (kinder)armoede. Met deze actie wordt ingezet op 
de stap naar een bovenlokaal netwerk, met als doel de samenwerking te verbreden, expertise te delen en initiatieven 
beter op elkaar af te stemmen. COMEET wordt hierin voorzien als trekkende partner voor de bovenlokale afstemming. 

Actie: 2.3.2 Ondersteunen van kleinschalige initiatieven in de BKO in de strijd tegen kinderarmoede 

Het lokaal bestuur ondersteunt actief kleinschalige initiatieven binnen de buitenschoolse kinderopvang (BKO) die 
bijdragen aan het verminderen van kinderarmoede en het verhogen van de toegankelijkheid voor kwetsbare kinderen. Dit 
gebeurt via gerichte financiële, logistieke en inhoudelijke ondersteuning, in samenwerking met welzijns- en 
armoedepartners. 

Actie: 2.3.3 Bevorderen van digitale inclusie door toegang tot digitale middelen en het aanbieden van digitale vorming 
en ondersteuning 

Het lokaal bestuur voert een beleid rond digitale inclusie dat de toegang tot digitale middelen en digitale vaardigheden 
bevordert door de organisatie van digispreekuren en vormingen, de uitbouw van digipunten en de ontwikkeling van een 
digibuddywerking. 

Actie: 2.3.4 Activeren van leefloongerechtigden TWE-inspanningsvergoeding 

Het OCMW Assenede blijft verder inzetten op tewerkstelling via artikel 60 §7 in het kader van zijn activeringsopdracht. 
Activering naar werk voor leefloongerechtigden blijft een essentiële hefboom in de strijd tegen armoede en sociale 
uitsluiting. De toeleiding naar de arbeidsmarkt en de begeleiding van de doelgroep wordt opgenomen door het team 
arbeidstrajectbegeleiding van de Welzijnsband. 

Actie: 2.3.5 Activeren van leefloongerechtigden TWE-compensatievergoeding 

OCMW Assenede blijft verder inzetten op tewerkstelling via artikel 60 §7 in het kader van zijn activeringsopdracht. 
Activering richting werk voor leefloongerechtigden blijft een doeltreffend middel in de strijd tegen armoede en sociale 
uitsluiting. De toeleiding naar de arbeidsmarkt en de begeleiding van de doelgroep worden opgenomen door het team 
arbeidstrajectbegeleiding van de Welzijnsband. 

Actie: 2.3.6 De tewerkstelling van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt in de reguliere en de sociale economie 
bevorderen en daarbij drempels richting de arbeidsmarkt wegnemen 

OCMW Assenede blijft verder inzetten op zijn activeringsopdracht. Activering richting werk voor leefloongerechtigde 
personen blijft een van de meest doeltreffende hefbomen in de strijd tegen armoede en sociale uitsluiting. De toeleiding 
naar de arbeidsmarkt, zowel naar het normaal economisch circuit als naar de sociale economie, wordt opgenomen door 
onze partner, het team arbeidstrajectbegeleiding van de Welzijnsband. Daarbij wordt maximaal ingezet op het verlagen 
van drempels naar tewerkstelling. 
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Actieplan: 2.4 ( prioritair) Gezinsbeleid 

Assenede zet sterk in op een warm, toegankelijk en ondersteunend gezinsbeleid dat kinderen, ouders en zorgfiguren in 
alle dorpen maximale kansen biedt. De gemeente bouwt aan een kwalitatieve zorg- en opvangomgeving, versterkt haar 
organisatorische slagkracht en creëert plaatsen waar gezinnen zich welkom en ondersteund voelen. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 336.652 41.192 42.120 43.075 44.059 45.073 
Ontvangsten 248.089 399.557 399.557 399.557 399.557 399.557 

Exploitatie 
Uitgaven 70.952 41.192 42.120 43.075 44.059 45.073 
Ontvangsten 224.189 399.557 399.557 399.557 399.557 399.557 

Investeringen 
Uitgaven 265.700 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 23.900 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie: 2.4.1 Uitrol van het BOA-decreet (regierol-OPG-BOA 1) 

Assenede geeft invulling aan het BOA-decreet door te zorgen voor een opvangomgeving waarin elk kind kan groeien, 
spelen en zich goed voelen. De gemeente zet in op kwaliteitsvolle buitenschoolse opvang die toegankelijk is voor alle 
gezinnen, met aandacht voor een stimulerende omgeving en betrokken begeleiders. Zo krijgt elk kind dichtbij huis de 
ondersteuning en kansen die het verdient. Het lokaal samenwerkingsverband (LSV) BOA komt op regelmatige basis samen 
en staat in voor adviesverlening rond het decreet BOA. Het LSV levert onderbouwde input en ondersteunt de gemeente 
bij het vervullen van haar regierol binnen de regio. 

Actie: 2.4.2 Uitrol van het BOA-decreet (erkend aanbod-OPG-BOA 2) 

Er wordt een lokaal erkenningskader uitgewerkt om bestaande initiatieven voor buitenschoolse opvang te erkennen. 
Bestaande erkende initiatieven worden gehandhaafd en ondersteund volgens de richtlijnen van het decreet BOA. Het 
kader waarborgt kwaliteitsvolle opvang en uniforme toepassing van regelgeving in de gemeente. 

Actie: 2.4.3 Renoveren van de BKO Bassevelde 

De buitenschoolse kinderopvang in Bassevelde wordt grondig gerenoveerd om te voldoen aan hedendaagse kwaliteits-, 
comfort- en veiligheidsnormen. De vernieuwde locatie wordt een warme, uitnodigende omgeving die kinderen kansen 
biedt om te spelen, te leren en zich goed te voelen. Ook de begeleiders dienen de voordelen van een functionele en 
aangename infrastructuur te ervaren. 

Actie: 2.4.4 Aanwerving van een vlinderbegeleider die inzetbaar is in alle BKO's 

Om de werking van alle BKO’s te versterken, werft Assenede een vlinderbegeleider aan die flexibel inzetbaar is in de 
verschillende opvanglocaties. Deze ondersteuning verhoogt de continuïteit, kwaliteit en efficiëntie van de opvang, en 
biedt de teams extra slagkracht tijdens piekmomenten of afwezigheden. Zo blijft elke opvanglocatie een veilige en 
stimulerende omgeving voor kinderen. 

Actie: 2.4.5 Organiseren van speelpleinwerking en BKO in alle deelgemeenten 

De gemeente organiseert zowel speelpleinwerking als buitenschoolse kinderopvang in elke deelgemeente, zodat alle 
kinderen dicht bij huis toegang hebben tot vrijetijdsaanbod en zorgzame opvang. Dit draagt bij aan gelijke kansen, een 
betere werk-gezinsbalans voor ouders en een levendig jeugdweefsel in de hele gemeente.  

  



GEMEENTE ASSENEDE / OCMW ASSENEDE 
Kasteelstraat 1-3 
KBO: 0207447861 
NIS-code: 43002 

Algemeen directeur: Frederik Willems 
Financieel directeur: Carla Van Dender 

Pagina 10 

 

Actie: 2.4.6 Een sterretjesweide op elke begraafplaats, met een verder uitgewerkte vormgeving en betekenisvolle 
invulling 

Assenede wil op elke begraafplaats een serene en respectvolle sterretjesweide inrichten: een zachte, verzorgde plek waar 
ouders, familie en omgeving ruimte vinden voor troost, herinnering en verbondenheid. Deze plekken worden met zorg 
vormgegeven als een herkenbare, toegankelijke en warme erkenning voor kinderen die te vroeg zijn heengegaan. Ze 
maken deel uit van het bredere streven om van de begraafplaatsen waardige, betekenisvolle plaatsen van afscheid en 
bezinning te maken. 

Actieplan: 2.5 Veiligheid, hulpverlening en gezondheid 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 50.400 50.400 1.750.400 1.750.400 400 400 
Ontvangsten 0 0 0 450.000 0 240.000 

Exploitatie 
Uitgaven 400 400 400 400 400 400 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 50.000 50.000 1.750.000 1.750.000 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 450.000 0 240.000 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie 2.5.1 Uitbouw van een geïntegreerde veiligheidscampus in Assenede met een politiekantoor, brandweerkazerne, 
ziekenwagenpost en Rode Kruis-lokalen 

De gemeente bouwt een geïntegreerde veiligheidscampus uit in Assenede, met onder één dak een politiekantoor, 
brandweerkazerne, ziekenwagenpost en lokalen voor het Rode Kruis. Met deze centrale campus krijgen alle veiligheids- 
en hulpdiensten een sterke, moderne en gedeelde uitvalsbasis. De bundeling van functies verhoogt de samenwerking, 
efficiëntie en paraatheid bij noodsituaties. 

Actie: 2.5.2 Verkoop van het politiekantoor ter hoogte van Markt 26 te Assenede 

Door de bouw van de geïntegreerde veiligheidscampus verhuist de politiedienst naar een nieuwe, centrale locatie. 
Daardoor verliest het huidige politiekantoor aan Markt 26 in Assenede zijn functie. In het kader van een zorgvuldig en 
efficiënt patrimoniumbeheer wordt daarom beslist om het pand te verkopen. 

Actie: 2.5.3 Voorziening van een noodwoning bij crisissituaties 

Het lokaal bestuur Assenede maakt een noodwoning operationeel voor inwoners van Assenede die tijdelijk hun woning 
niet meer kunnen bewonen ten gevolge van brand, waterschade of andere calamiteiten, met uitsluiting van situaties van 
dakloosheid na uithuiszetting. De noodwoning wordt gerealiseerd binnen het eigen patrimonium van gemeente/OCMW. 

Actie: 2.5.4 Sensibilisatie en promotie van gezondheid en welzijn 

De gemeente zet in op sensibilisatie en promotie van gezondheid en welzijn voor haar inwoners. 
De regionale overlegmomenten van VZW Gezondheidsmakers worden actief bijgewoond. 
Waar mogelijk worden concrete acties uitgerold, bijvoorbeeld het regionale project rond mondgezondheid. 
Samenwerking met regionale partners versterkt de impact van de initiatieven. Informatie en acties zoals deelname aan 
bevolkingsonderzoeken worden breed en toegankelijk gecommuniceerd via diverse kanalen. 
 



GEMEENTE ASSENEDE / OCMW ASSENEDE 
Kasteelstraat 1-3 
KBO: 0207447861 
NIS-code: 43002 

Algemeen directeur: Frederik Willems 
Financieel directeur: Carla Van Dender 

Pagina 11 

 

Beleidsdoelstelling: 3. Assenede toegankelijk 
Assenede versterkt de toegankelijkheid van de gemeente door drempels weg te nemen en gelijke kansen, heldere 
communicatie en maximale participatie voor alle inwoners te bevorderen. De gemeente ontwikkelt hiervoor inclusieve 
voorzieningen, begrijpelijke en gebruiksvriendelijke informatiekanalen, toegankelijke dienstverlening en een omgeving die 
vlot bereikbaar en bruikbaar is voor iedereen, en schept zo de voorwaarden voor een open en toegankelijk Assenede voor 
iedereen. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 839.775 297.196 421.859 224.843 303.153 230.039 
Ontvangsten 52 52 52 52 52 52 

Exploitatie 
Uitgaven 218.525 221.446 215.609 209.843 213.153 215.039 
Ontvangsten 52 52 52 52 52 52 

Investeringen 
Uitgaven 621.250 75.750 206.250 15.000 90.000 15.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan: 3.1 (prioritair): Uitbreiding van de dienstverlening  

Assenede wil haar dienstverlening dichter bij de inwoners brengen en deze toegankelijker, eenvoudiger en kwalitatief 
sterker maken. De gemeente investeert daarom in een modern, warm en klantgericht dienstverleningsmodel dat mensen 
op verschillende manieren ondersteunt, zowel aan het loket als digitaal en op verplaatsing. 

Actie 3.1.1 Ontwikkelen van een sterke onthaalfunctie voor iedereen 

Assenede bouwt aan een onthaal dat iedereen meteen op weg helpt. Het onthaal wordt een herkenbaar aanspreekpunt 
waar inwoners vlot geholpen worden, doorverwezen worden of informatie vinden. Aandacht voor verstaanbare 
communicatie, klantvriendelijkheid en toegankelijkheid staat hierbij centraal, zodat elke inwoner zich welkom en correct 
ondersteund voelt. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 315.777 64.589 60.410 60.741 61.081 61.432 
Ontvangsten 52 52 52 52 52 52 

Exploitatie 
Uitgaven 40.777 45.089 45.410 45.741 46.081 46.432 
Ontvangsten 52 52 52 52 52 52 

Investeringen 
Uitgaven 275.000 19.500 15.000 15.000 15.000 15.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 
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Actie: 3.1.2 Het draagbaar loket en de mobiele ambtenaar worden ingezet om de gemeentelijke dienstverlening dichter 
bij de burger te brengen 

Met een draagbaar loket en een mobiele ambtenaar brengt de gemeente haar dienstverlening letterlijk tot bij de mensen. 
Dit initiatief maakt het mogelijk om burgers te helpen op locaties waar ze wonen, verblijven of samenkomen, en is vooral 
waardevol voor personen die minder mobiel zijn of minder makkelijk de weg vinden naar het gemeentehuis. Zo wordt 
gemeentelijke dienstverlening flexibeler, bereikbaarder en meer afgestemd op de noden van inwoners. 

Actie: 3.1.3 Implementeren van een nieuw afsprakensysteem 

Om de dienstverlening overzichtelijker en efficiënter te maken, voert de gemeente een gebruiksvriendelijk 
afsprakensysteem in. Inwoners kunnen hierdoor eenvoudiger een afspraak plannen op het moment dat hen past en 
krijgen een duidelijk beeld van de beschikbare diensten. Dit zorgt voor een vlottere werking voor zowel burgers als 
medewerkers. 

Actie: 3.1.4 Investeren in digitale toepassingen die voor de burger bijdragen aan een efficiënte, toegankelijke en 
kwaliteitsvolle dienstverlening 

Assenede blijft inzetten op digitale toepassingen die het inwoners makkelijker maken om bepaalde zaken online af te 
handelen of informatie terug te vinden. De digitale oplossingen worden zo ontworpen dat ze gebruiksvriendelijk, helder 
en toegankelijk zijn voor een breed publiek. Op die manier draagt digitalisering bij aan een efficiënte, toegankelijke en 
kwaliteitsvolle dienstverlening, zonder de menselijke nabijheid uit het oog te verliezen. 

Actieplan: 3.2 Versterken van het personeelsbeleid 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 36.400 21.400 12.400 12.400 12.400 12.400 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 36.400 21.400 12.400 12.400 12.400 12.400 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 3-2-1 Herwerken en up-to-date houden van het organogram en de taakverdeling 

De gemeente herwerkt het organogram en houdt het continu up-to-date door dit op vaste tijdstippen te evalueren. Bij 
elke wijziging in de personeelsformatie wordt het organogram onmiddellijk mee aangepast en opnieuw beoordeeld. We 
streven naar een duidelijke en transparante koppeling tussen organogram, personeelsformatie en budget. Om dit te 
ondersteunen voorzien we een duidelijke functieweging. Zo blijft de interne structuur overzichtelijk, actueel en afgestemd 
op de noden van de organisatie. 

Actie: 3.2.2 Ontwikkelen van een systematisch opleidings- en loopbaancoachingbeleid 

Het vormingsbeleid wordt opnieuw onder de loep genomen. Er wordt voorzien in een basispakket vorming voor nieuwe 
medewerkers en in een verplichte vorming voor de medewerkers. We stimuleren het kenbaar maken van ambitie om te 
kunnen groeien en doen proactief aan loopbaanbegeleiding. 
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Actie: 3.2.3 Uitrol van een digitaal HR-platform voor medewerkers 

Uitrollen van het digitale HR-platform MijnHR voor alle medewerkers. Dit platform maakt het mogelijk om het eigen 
personeelsdossier eenvoudig te raadplegen en op te volgen. Belangrijke informatie wordt centraal gebundeld en op een 
toegankelijke manier beschikbaar gesteld. Het systeem ondersteunt een efficiëntere en transparantere HR-werking, zo 
worden medewerkers beter geïnformeerd en administratieve processen vereenvoudigd. 

Actie: 3.2.4 Versterken van de feedbackcultuur en psychosociaal welzijn om een positieve werkomgeving te bevorderen 

We zetten in op een positief feedbackklimaat door vorming en individuele gesprekken. De bestaande feedbackcyclus 
wordt herwerkt en digitaal ondersteund. Leidinggevenden krijgen begeleiding om op een heldere en respectvolle manier 
feedback te geven. Zo groeit een cultuur waarin zowel positieve als bijsturende feedback op een veilige en professionele 
manier wordt gedeeld. 

Actie: 3.2.5 Standaardiseren van processen en borgen van kennis om organisatiebeheersing, transparantie en 
continuïteit te versterken 

We zorgen voor gestandaardiseerde processen en een goede kennisborging binnen alle diensten. We waken over 
jobrotatie en voldoende doublures zodat taken door meerdere medewerkers kunnen worden opgenomen en continuïteit 
verzekerd is. Diensten worden gestimuleerd om systematische en kwalitatieve kennisoverdracht te organiseren. Waar 
mogelijk starten we tijdig met aanwervingsprocedures om overdrachten vlot te laten verlopen. Zo versterken we de 
transparantie, weerbaarheid en continuïteit van de organisatie. 

Actieplan: 3.3 Inzetten op digitalisering 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 349.548 99.907 251.999 74.153 151.371 78.656 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 64.548 69.907 71.999 74.153 76.371 78.656 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 285.000 30.000 180.000 0 75.000 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie 3.3.1 Assenede bouwt aan een veilige, performante en toekomstgerichte digitale omgeving door in te zetten op 
cyberweerbaarheid, cyberveiligheid en het moderniseren van IT- en serverinfrastructuur 

De gemeente Assenede versterkt haar digitale werking door te investeren in cyberveiligheid, cyberweerbaarheid en een 
toekomstgerichte IT-infrastructuur. De gemeente voert een studie uit naar een optimale serveromgeving (on-premise of 
cloud) en vernieuwt periodiek hardware en wifi. Medewerkers krijgen moderne en passende digitale tools. Daarnaast laat 
de gemeente haar cyberweerbaarheid extern testen om risico’s te beperken en continuïteit te garanderen. 

Actie: 3.3.2 Aanwerving van een IT-medewerker 

Uitbreiding van de IT-dienst door de aanwerving van een nieuwe medewerker. De uitbreiding is noodzakelijk om de 
groeiende digitaliseringsbehoeften en realisatie van lopende en toekomstige IT-projecten te kunnen opvangen.  
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Actieplan: 3.4 Transparante communicatie en burgerparticipatie 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 138.050 111.300 97.050 77.550 78.300 77.550 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 76.800 85.050 85.800 77.550 78.300 77.550 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 61.250 26.250 11.250 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 3.4.1 Vernieuwen en actualiseren van de website, met maximaal toegankelijke inhoud conform de eisen van de 
European Accessibility Act 

We restylen de gemeentelijke website volgens de geldende principes van de European Accessibility Act (EAA) met het oog 
op een verhoogde gebruiksvriendelijkheid en digitale toegankelijkheid voor alle inwoners. 

Actie: 3.4.2 Uitrol van het intranet voor het inzetten van een centraal platform voor interne communicatie 

Het lokaal bestuur rolt een intranet uit om de interne communicatie te stroomlijnen en te versterken. Hiermee wordt 
ingezet op een efficiënte en transparante communicatie binnen de organisatie, het bevorderen van samenwerking en 
kennisdeling tussen de verschillende diensten, het centraliseren van personeelsinformatie op één toegankelijk platform 
en het verhogen van de betrokkenheid en het gebruiksgemak voor alle medewerkers. 

Actie: 3.4.3 Implementatie van een nieuwe telefooncentrale en onderzoek naar aanvullende communicatiemiddelen 

Implementeren van een moderne telefooncentrale om de bereikbaarheid en dienstverlening naar inwoners te 
verbeteren. Daarnaast wordt onderzocht welke aanvullende communicatiemiddelen een meerwaarde kunnen bieden 
voor een vlotte en toegankelijke interactie met inwoners. 

Actie: 3.4.4 Uitvoeren van het communicatieplan, jaarlijks evalueren en bijsturen 

Het communicatieplan is de leidraad voor het communicatiebeleid van het lokaal bestuur.  

Actie: 3.4.5 Het ontwikkelen van een burgerparticipatieplan dat nieuwe, inclusieve en laagdrempelige manieren van 
participatie onderzoekt en inzet, zodat een bredere en diversere groep inwoners actief betrokken wordt 

Het lokaal bestuur maakt werk van een nieuw burgerparticipatiebeleid dat enkele nieuwe, inclusieve en laagdrempelige 
participatievormen bevat, waaronder buurtbabbels en digitale ondersteuning via de nieuwe gemeentelijke website, zodat 
een bredere en diversere groep inwoners actief betrokken wordt bij gemeentelijke projecten. Het plan wordt 
geïntegreerd als standaardreflex bij de start van elk nieuw beleidsproject. 
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Actieplan: 3.5 Verhogen van de toegankelijkheid 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

 
Actie 3.5.1 Onderzoeken van alternatieve oplossingen om de toegankelijkheid voor minder mobiele mensen te 
verbeteren naar het gemeentehuis 

Onderzoeken naar mogelijke alternatieve oplossingen om de toegankelijkheid van het gemeentehuis voor minder 
mobiele personen te verbeteren. De huidige brug voor rolstoelgebruikers blijkt onvoldoende gebruiksvriendelijk. Het 
uiteindelijke doel is een veilige, toegankelijke en gebruiksvriendelijke toegang voor alle bezoekers te realiseren. 

Actie: 3.5.2 Toegankelijkheid als standaardreflex in alle gemeentelijke diensten en processen 

Toegankelijkheid wordt als standaardreflex ingebouwd in alle diensten en processen. 
Bij elk nieuw project wordt een toegankelijkheidstoets uitgevoerd om mogelijke knelpunten te identificeren en actief 
oplossingen te zoeken. De uitvoering van de aanbevelingen wordt systematisch opgevolgd. Op die manier wordt een 
inclusieve en toegankelijke dienstverlening voor alle inwoners structureel verankerd. 
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Beleidsdoelstelling: 4. Assenede bereikbaar 
Assenede versterkt de fysieke bereikbaarheid van de gemeente door veilige, vlotte en duurzame verbindingen te 
realiseren tussen onze dorpskernen en in de regio. De gemeente investeert in toegankelijke infrastructuur, kwalitatieve 
mobiliteitsoplossingen en goed onderhouden openbare ruimte, en bouwt zo mee aan een bereikbare gemeente waar 
iedereen zich efficiënt en veilig kan verplaatsen. 

 
 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 566.000 612.000 481.000 1.863.000 491.000 358.000 
Ontvangsten 213.661 213.661 213.661 1.181.661 173.661 162.980 

Exploitatie 
Uitgaven 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 533.000 579.000 448.000 1.830.000 458.000 325.000 
Ontvangsten 213.661 213.661 213.661 1.181.661 173.661 162.980 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan: 4.1 Basisbereikbaarheid garanderen 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 83.000 83.000 83.000 63.000 63.000 30.000 
Ontvangsten 30.681 30.681 30.681 10.681 10.681 0 

Exploitatie 
Uitgaven 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 53.000 53.000 53.000 33.000 33.000 0 
Ontvangsten 30.681 30.681 30.681 10.681 10.681 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 4.1.1 Realiseren van hoppinpunten en toegankelijke, comfortabele bushaltes 

Het verbeteren van de toegankelijkheid en bereikbaarheid van het openbaar vervoer door in elke deelgemeente een 
hoppinpunt te realiseren, in samenwerking met AWV voor de locaties op gewestwegen en met ondersteuning van een 
studiebureau voor het toegankelijk maken van haltes op gemeentewegen. 

Actie: 4.1.2 Sensibiliseren en stimuleren van deelmobiliteit en vervoer op maat 

Organiseren van informatiesessies over deelmobiliteit, zoals de Cambio-app, deelfietsen en flexvervoer. Daarnaast wordt 
aandacht besteed aan vervoer op maat en wordt een proefproject uitgewerkt. Informatie over deze mobiliteitsopties 
wordt verspreid via het dorpsblad Belleman en online kanalen. 
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Actieplan: 4.2 Efficiënte en veilige infrastructuur 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 428.000 403.000 348.000 348.000 348.000 328.000 
Ontvangsten 162.980 162.980 162.980 162.980 162.980 162.980 

Exploitatie 
Uitgaven 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 425.000 400.000 345.000 345.000 345.000 325.000 
Ontvangsten 162.980 162.980 162.980 162.980 162.980 162.980 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie 4.2.1 Controle, bijsturing en digitalisering van verkeersborden 

We streven ernaar om voor elke deelgemeente en straat een aanvullend wegreglement op te stellen waarin alle geldende 
verkeersborden en markeringen worden geïnventariseerd en vastgelegd. Tegelijk wordt de verkeersbordendatabank 
volledig geactualiseerd en bij elke wijziging systematisch aangepast, zodat alle verkeersmaatregelen correct, digitaal 
beschikbaar en juridisch afdwingbaar zijn. 

Actie: 4.2.2 Uitwerken en implementeren van een locatiestrategie voor laadinfrastructuur 

In elke deelgemeente van Assenede wordt een locatiestrategie uitgewerkt en goedgekeurd, waarbij nieuwe publieke 
laadpalen worden geplaatst op vooraf bepaalde strategische locaties. 

Actie: 4.2.3 Opstellen van een voet- en fietspadenplan voor het opvolgen van zowel de uitvoering als het onderhoud 

Het realiseren van een zowel een voetpaden- als een fietspadenplan, dat zowel de aanleg als het onderhoud systematisch 
opvolgt, met duidelijke prioriteiten, een gefaseerde uitvoering en afstemming met externe partners. Met als doel veilige, 
toegankelijke infrastructuur voor alle weggebruikers. 

Actie: 4.2.4 Investeringen in wegenwerken met middelen van het plattelandsfonds 

Het realiseren van gerichte investeringen in wegen- en infrastructuurwerken, ondersteund met middelen uit het 
Plattelandsfonds. 

Actieplan: 4.3 (prioritair): Optimaliseren  verkeersveiligheid en  verkeerstromen  

Assenede wil inzetten op een veilige, vlot functionerende en toekomstgerichte mobiliteit voor alle weggebruikers. De 
gemeente streeft naar een verkeersomgeving die duidelijk, veilig en toegankelijk is, en waarin duurzame verplaatsingen 
maximaal worden ondersteund. Door te werken aan veilige fietsinfrastructuur en een hedendaags mobiliteitsbeleid wil 
Assenede de leefkwaliteit in alle dorpen versterken. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 55.000 126.000 50.000 1.452.000 80.000 0 
Ontvangsten 20.000 20.000 20.000 1.008.000 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 55.000 126.000 50.000 1.452.000 80.000 0 
Ontvangsten 20.000 20.000 20.000 1.008.000 0 0 
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Actie: 4.3.1 De trajecten op het bovenlokaal functioneel fietsnetwerk binnen Assenede, inclusief de oversteekplaatsen 
van de fietssnelweg F423, worden opgewaardeerd met veilige, toegankelijke en goed aangeduide fietsinfrastructuur 

Assenede investeert in het veiliger en gebruiksvriendelijker maken van de trajecten op het bovenlokaal functioneel 
fietsnetwerk binnen de gemeente. Dit omvat het vernieuwen, aanvullen en verbeteren van fietsinfrastructuur, met 
aandacht voor duidelijke signalisatie en veilige kruispunten. De oversteekplaatsen van de fietssnelweg F423 krijgen een 
grondige opwaardering, zodat fietsers op deze belangrijke route op een veilige, toegankelijke en goed aangeduide manier 
hun traject kunnen voortzetten.  

Actie: 4.3.2 Opmaak van een nieuw mobiliteitsplan, gevolgd door het opstellen en uitvoeren van een actieplan (een 
uniform beleidskader, snelheidszones, veilige schoolomgeving, …) 

Assenede werkt een nieuw mobiliteitsplan uit dat de basis vormt voor een samenhangende, toekomstgerichte en 
leefbare mobiliteitsvisie. Dit plan brengt de huidige verkeerssituaties, knelpunten en verwachtingen in kaart en vertaalt 
deze naar duidelijke beleidskeuzes voor de komende jaren. Daarbij wordt aandacht besteed aan verkeersveiligheid, 
verkeersdruk, duurzame verplaatsingen, schoolomgevingen, parkeren, openbaar vervoer en de leefkwaliteit in de 
dorpskernen. 

Het mobiliteitsplan fungeert als een uniform beleidskader dat richting geeft aan investeringen, inrichting van de openbare 
ruimte en dagelijkse beslissingen rond mobiliteit. Op basis van dit kader wordt een concreet actieplan opgesteld dat 
prioriteiten vastlegt en zorgt voor een gefaseerde en haalbare uitvoering. 

 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 
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Beleidsdoelstelling: 5. Assenede leefbaar 
Assenede versterkt de leefbaarheid van de gemeente door in te zetten op een veilige, gezonde en kwalitatieve 
leefomgeving die welzijn, rust en dagelijkse woonkwaliteit ondersteunt. De gemeente investeert in aangename publieke 
ruimte, milieubewuste oplossingen en goed onderhouden infrastructuur, en bouwt zo mee aan een leefbare 
gemeenschap waar inwoners zich thuis voelen en graag wonen. 

 
 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.073.221 853.597 1.043.659 909.570 911.485 746.949 
Ontvangsten 419.558 675.750 488.250 150.750 200.750 750 

Exploitatie 
Uitgaven 698.221 681.097 678.659 744.570 736.485 736.949 
Ontvangsten 19.558 750 750 750 750 750 

Investeringen 
Uitgaven 375.000 172.500 365.000 165.000 175.000 10.000 
Ontvangsten 400.000 675.000 487.500 150.000 200.000 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan 5.1: Klimaatdoelstellingen, droogte- en hemelwaterplan 

Klimaatdoelstellingen, droogte- en hemelwaterplan en het in kaart brengen van de waterhuishouding 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 348.921 317.097 317.659 322.970 323.485 223.949 
Ontvangsten 18.808 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 213.921 217.097 217.659 222.970 223.485 223.949 
Ontvangsten 18.808 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 135.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 5.1.1 Inzetten op klimaatmitigatie en klimaatadaptatie (droogtebestrijding, wateropvang en ontharding) 

De gemeente zet in op klimaatmitigatie en klimaatadaptatie, met aandacht voor droogtebestrijding, wateropvang en 
ontharding. Acties worden uitgevoerd volgens de vier werven van het lokaal energie- en klimaatpact: bomen planten, 
wijken verrijken, duurzame bereikbaarheid en waterbeheer. 
Daarnaast worden initiatieven opgevolgd uit de actielijst van het hemelwater- en droogteplan. 
De uitvoering gebeurt in samenwerking met inwoners, landbouwers en betrokken gemeentelijke diensten. Zo wordt een 
klimaatbestendige en duurzame leefomgeving voor alle inwoners actief versterkt. 

Actie: 5.1.2 Inventaris opmaken van de gemeentelijke baangrachten 

Er wordt een inventaris opgemaakt van de gemeentelijke baangrachten met behulp van een GIS programma. Bij elke 
gracht wordt de staat en de onderhoudsfrequentie geregistreerd. 
Op basis van deze inventarisatie wordt een onderhoudsplan opgesteld met focus op proactief beheer. 
Zo wordt de kwaliteit, veiligheid en duurzaamheid van de grachten structureel gegarandeerd. 
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Actieplan: 5.2 (prioritair): Onderhoud openbaar domein  

Assenede wil een verzorgd, veilig en aangenaam openbaar domein waar inwoners zich thuis voelen en waar de 
leefkwaliteit zichtbaar aanwezig is in elke straat, wijk en dorpskern. Door in te zetten op handhaving, onderhoud, efficiënt 
materiaalbeheer en doordacht groenbeheer bouwt de gemeente aan een nette, duurzame en aantrekkelijke 
leefomgeving. 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 685.000 529.000 611.000 580.000 588.000 523.000 
Ontvangsten 750 750 750 750 750 750 

Exploitatie 
Uitgaven 465.000 464.000 461.000 515.000 513.000 513.000 
Ontvangsten 750 750 750 750 750 750 

Investeringen 
Uitgaven 220.000 65.000 150.000 65.000 75.000 10.000 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 5.2.1 Handhaving en sensibilisering voor een verzorgd, veilig en leefbaar openbaar domein 

De gemeente zet in op een combinatie van gerichte handhaving en positieve sensibilisering om een net, veilig en leefbaar 
openbaar domein te garanderen. Dit omvat het opvolgen van sluikstort, hondenpoep en andere vormen van overlast, 
maar ook het versterken van bewustzijn bij inwoners. Door duidelijke communicatie en een consequente aanpak wil 
Assenede samen met haar inwoners zorgen voor een proper en ordelijk openbaar domein. 

Actie: 5.2.2 Invoeren van een veegplan 

Om de netheid in alle dorpen op een structurele manier te verbeteren, wordt een uniform en transparant veegplan 
ingevoerd. Dit plan bepaalt hoe vaak straten en pleinen worden geveegd, waar extra aandacht nodig is en hoe de inzet 
van materiaal en personeel optimaal wordt georganiseerd. Met deze systematische aanpak blijft het straatbeeld proper 
en krijgen inwoners een helder beeld van de onderhoudsfrequentie in hun buurt. 

Actie: 5.2.3 Opzetten van een efficiënt beheer en modernisering van het gemeentelijk materiaal 

De gemeente investeert in een efficiënter beheer en een moderne uitrusting voor haar technische dienst. Er wordt 
ingezet op betere planning, ondersteuning en organisatie, zodat middelen optimaal worden benut en de dienstverlening 
aan inwoners merkbaar verbetert. 

Actie: 5.2.4 Optimaliseren van het openbaar groenbeheer door het opmaken van een onderhoudsplan 

Assenede werkt een onderhoudsplan uit voor het openbaar groen waarin duidelijk staat hoe vaak en op welke manier 
verschillende groene plekken worden onderhouden. Het plan houdt rekening met het gebruik van de locatie, veiligheid, 
duurzaamheid en de beschikbare middelen. Door deze aanpak kan de gemeente het onderhoud beter organiseren, de 
kwaliteit van het groen overal gelijk houden en efficiënter werken. 

  



GEMEENTE ASSENEDE / OCMW ASSENEDE 
Kasteelstraat 1-3 
KBO: 0207447861 
NIS-code: 43002 

Algemeen directeur: Frederik Willems 
Financieel directeur: Carla Van Dender 

Pagina 13 

 

Actieplan: 5.3 Opmaken patrimoniumplan 

Actie: 5.3.1 Een beheersbaarder eigen patrimonium door het opmaken van een patrimoniumplan 

Het realiseren van een beheersbaar, duurzaam en financieel gezond gemeentelijk patrimonium door de opmaak en 
uitvoering van een patrimoniumplan dat richting geeft aan langetermijnbeslissingen. 

Actie: 5.3.2 Opmaken van een beheers- en onderhoudsplan van het patrimonium 

Het opmaken van proactieve beheers- en onderhoudsplannen, gekoppeld aan een voorzien investerings- en 
exploitatiebudget, om het regelmatig onderhoud van gebouwen en installaties en de tijdige herkeuringen te verzekeren. 

Actie: 5.3.3 Elektronisch toegangssysteem voor publiek toegankelijk patrimonium 

Op basis van het patrimoniumplan worden gebouwen geïnventariseerd die in aanmerking komen voor digitale 
toegangscontrole. De geselecteerde gebouwen worden geprioriteerd volgens belang en gebruik. De uitrol van de digitale 
toegangscontrole gebeurt gefaseerd, te beginnen bij de hoogste prioriteit. Elke fase wordt systematisch geëvalueerd en 
bijgestuurd waar nodig. Zo wordt de veiligheid en het beheer van gemeentelijke gebouwen structureel versterkt. 

Actie: 5.3.4 De gemeente neemt een voorbeeldrol op door het patrimonium energiezuiniger te maken 

Het opnemen van een voorbeeldrol door de gemeente in het verduurzamen en energiezuiniger maken van het 
gemeentelijk patrimonium. 

 

 

 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 39.300 7.500 115.000 6.600 0 0 
Ontvangsten 400.000 675.000 487.500 150.000 200.000 0 

Exploitatie 
Uitgaven 19.300 0 0 6.600 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 20.000 7.500 115.000 0 0 0 
Ontvangsten 400.000 675.000 487.500 150.000 200.000 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 
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Beleidsdoelstelling: 6. Assenede groeit 
Assenede groeit door te investeren in een stabiel en verantwoord financieel beleid en door een toekomstgerichte visie te 
ontwikkelen op de ontwikkeling van de gemeente. De gemeente zorgt voor doordachte keuzes die de leefkwaliteit, het 
lokaal potentieel en de duurzame ontwikkeling van de dorpen ondersteunen, en creëert zo ruimte voor groei op lange 
termijn. 

 
 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 93.000 73.000 88.000 48.000 28.000 20.000 
Ontvangsten 0 0 15.000 15.300 15.606 15.918 

Exploitatie 
Uitgaven 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 
Ontvangsten 0 0 15.000 15.300 15.606 15.918 

Investeringen 
Uitgaven 73.000 53.000 68.000 28.000 8.000 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actieplan: 6.1 Verstandig financieel beheer 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Exploitatie 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Investeringen 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Actie: 6.1.1 Evalueren en actualiseren van de retributie- en belastingreglementen 

De gemeente evalueert en actualiseert de retributie- en belastingreglementen zodat ze aansluiten bij de huidige 
wetgeving en beleidskaders. Per dienst wordt in kaart gebracht welke reglementen prioritair herzien moeten worden, 
zodat het herzieningsproces efficiënt en doelgericht verloopt. 

Actie: 6.1.2 Versterken van een subsidiereflex en opzetten van een systematische opvolging 

De subsidiereflex wordt versterkt door medewerkers bewust te maken van beschikbare subsidiekansen. Gerichte acties 
worden ontwikkeld om kennis en inzicht bij medewerkers verder te vergroten. De voortgang van lopende 
subsidieprojecten wordt opgevolgd binnen het Managementteam.  

Actie: 6.1.3 Optimaliseren gemeentelijk inkomstenbeleid 

Het gemeentelijk inkomstenbeleid wordt tijdens deze legislatuur geoptimaliseerd door verdere digitalisering van de 
fiscale en niet-fiscale procedures.  
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Actieplan 6.2 (prioritair): Visie ontwikkelen ruimtelijke ordening  

Assenede wil een samenhangende en toekomstgerichte visie ontwikkelen op ruimtelijke ordening, zodat de gemeente 
verder kan groeien op een doordachte, kwalitatieve en leefbare manier. Door duidelijke kaders te creëren en ruimtelijke 
keuzes af te stemmen op de eigenheid van elke kern, bouwt Assenede stap voor stap aan een goed georganiseerd, 
aantrekkelijk en duurzaam ruimtegebruik. 

Actie: 6.2.1 Uitwerken van een werkbaar bouwkader als werkinstrument 

De gemeente ontwikkelt een praktisch en helder bouwkader dat richting geeft aan bouw- en verbouwinitiatieven. Dit 
werkinstrument biedt houvast aan zowel inwoners als ontwerpers en helpt bij het beoordelen van dossiers. Het kader 
zorgt voor uniformiteit, transparantie en een consequente toepassing van de gewenste ruimtelijke kwaliteit in alle 
dorpen. 

Actie: 6.2.2 Ruimtelijke kwaliteit verhogen via verdichting op maat van de omgeving 

Assenede zet in op gerichte verdichting die past bij de schaal en het karakter van de omgeving. Verdichting wordt ingezet 
waar ze kwaliteitsvolle ontwikkeling mogelijk maakt, met respect voor het straatbeeld, de leefbaarheid en de 
landschappelijke eigenheid. Op die manier wil de gemeente ruimtelijke kwaliteit verhogen, het aanbod aan 
woonmogelijkheden versterken en tegelijk zorgvuldig omgaan met open ruimte. 

Actie: 6.2.3 Opmaak van een nieuw Beleidsplan Ruimte voor de gemeente Assenede 

De gemeente stelt een nieuw Beleidsplan Ruimte op dat de grote lijnen uitzet voor de ruimtelijke ontwikkeling in de 
komende jaren. Het plan bevat een heldere visie op wonen, voorzieningen, open ruimte, mobiliteit en dorpskernen, en 
vormt de basis voor alle toekomstige ruimtelijke keuzes. Het Beleidsplan zorgt ervoor dat Assenede duidelijke prioriteiten 
kan stellen en planmatig kan werken aan een evenwichtig en toekomstbestendig ruimtegebruik. 

Actie: 6.2.4 Opvolging van omgevingsvergunningen met gerichte handhaving en aanpak verwaarlozing 

Assenede zet in op een correcte opvolging van omgevingsvergunningen en versterkt haar handhaving waar nodig. Door 
aandacht te hebben voor naleving, veiligheid en zorg voor de omgeving, beschermt de gemeente de ruimtelijke kwaliteit 
in alle dorpen. Ook verwaarloosde gebouwen of sites worden aangepakt via een gerichte aanpak, zodat ze opnieuw 
kunnen worden opgenomen in een positief en leefbaar ruimtelijk weefsel. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
Uitgaven 93.000 73.000 88.000 48.000 28.000 20.000 
Ontvangsten 0 0 15.000 15.300 15.606 15.918 

Exploitatie 
Uitgaven 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 
Ontvangsten 0 0 15.000 15.300 15.606 15.918 

Investeringen 
Uitgaven 73.000 53.000 68.000 28.000 8.000 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 

Financiering 
Uitgaven 0 0 0 0 0 0 
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0 


