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Subsidiereglement 
erkende sportverenigingen  
 

Met dit reglement wenst het gemeentebestuur via een doelgericht 
subsidiebeleid ondersteuning te bieden aan de kwalitatieve uitbouw van de 
sportverenigingen.  
 
Doel is sportverenigingen financieel te ondersteunen zodat zij hun werking 
kunnen versterken: we willen dat de sportverenigingen een sterke en 
kwaliteitsvolle structuur, organisatie en begeleiding (omkadering) uitbouwen, 
zodat ze op een goede en duurzame manier sportactiviteiten kunnen 
aanbieden. 
 
ALGEMENE BEPALINGEN 
 
Artikel 1: Budget 
 
De subsidie wordt toegekend binnen de perken van het voorziene budget in 
het meerjarenplan 2026-2031: € 31.640,00. 
 
Opdeling van het voorziene budget: 
 Dit bedrag wordt verminderd door het bedrag voor de terugbetaling van 

deelnameprijs (betaald door de sportvereniging) voor  een 
sportspecifieke opleiding of bijscholing voor jeugdbegeleiders, ingericht 
of erkend door de Vlaamse trainersschool tijdens het afgelopen werkjaar. 
De terugbetaling bedraagt maximaal € 100 per opleiding en maximaal 3 
opleidingen per club.  

 Het resterende budget wordt vervolgens verdeeld over een 
werkingssubsidie (55%) en jeugdwerkingssubsidie (45%).  
Deze percentages zijn kunnen herzien worden op advies van de 
sportdienst de gemeentelijke sportraad en moet worden goedgekeurd 
door het college van burgemeester en schepenen.   
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Artikel 2: Werkingsjaar 
 
De subsidies worden toegekend per werkingsjaar. Een werkingsjaar loopt over 
de periode van 1 juli tot en met 30 juni. 
 
Artikel 3: Erkende sportvereniging 
 
De gesubsidieerde sportvereniging moet door de gemeente erkend zijn en dus 
voldoen aan de erkenningsvoorwaarden omschreven in het 
erkenningsreglement. 
 
Artikel 4: Basisbegrippen 
 
 Sport: brede sportbeoefening die individueel of in ploegverband wordt 

beoefend met een competitief of recreatief karakter maar met 
uitzondering van topsport en competitiesport op hoog niveau. 

 Sportvereniging: een groepering van mensen die zich structureel en 
duurzaam heeft georganiseerd met als primaire doelstelling sport 
beoefenen en sportactiviteiten te organiseren waarbij de fysieke 
inspanning centraal staat, in een erkende sporttak. Organisaties of 
ondernemingen met commerciële doeleinden, of die sportactiviteiten 
aanbieden met het oog op winst of persoonlijke beroepsinkomsten, 
worden niet beschouwd als sportvereniging in de zin van dit reglement. 

 Sportactiviteit: het aantal uren activiteit toont aan hoe een 
sportvereniging moet georganiseerd zijn om zijn werking naar behoren te 
kunnen uitvoeren. Met ‘sportactiviteit’ wordt bedoeld een activiteit door 
de club georganiseerd in het kader van de werking. Trainingsactiviteiten 
in clubverband vallen hier onder, individuele activiteiten/trainingen niet.  

 Een competitie beschrijft de structuur en regels van een sportcompetitie, 
zoals het aantal teams, het aantal speelrondes, en hoe kampioenen, 
promotie en degradatie al dan niet worden bepaald. 

 Sportspecifieke bijscholing is een opleiding die op bestuursniveau 
worden gevolgd maar ook eventuele opleidingen omtrent integriteit, 
veiligheid en specifieke thematrainingen onder begeleiding van externe 
trainers. 

 Een lesgever of trainer is iemand die de leden onderwijst met de 
bedoeling om de prestaties te verbeteren.  

 Totaal aantal actieve leden en jeugdleden: het aantal leden op de 
officiële ledenlijst die geldig is op de laatste dag van het werkjaar, dus op 
30 juni van het werkjaar. 

 Sportpromotie: Organiseren van of deelnemen aan een initiatief met 
sportief karakter die buiten de reguliere werking valt. Dit kan een 
activiteit zijn die wordt georganiseerd door de sportvereniging of een 
andere organisatie, al dan niet gericht op een specifieke doelgroep. Het 
doel is vooral om de eigen sport te promoten, met focus op niet-leden. 
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Reguliere trainingen, competities, sportkampen of -stages en eetfestijnen 
vallen niet onder deze initiatieven. 

 Jeugdwerking: een structureel georganiseerde werking met het oog op 
sportieve ontplooiing voor kinderen/jongeren die bij het einde van het 
werkingsjaar (30 juni) nog geen 18 zijn, met minstens 25 
kinderen/jongeren. 

 Gediplomeerde trainers moeten effectief een team begeleiden en hun 
behaald diploma (of een assimilatieattest). 

 Jeugdsportcoördinator: een sportgekwalificeerde jeugdsportbegeleider 
die het jeugdsportbeleid in de erkende sportvereniging coördineert op 
het sporttechnisch, beleidsmatig en organisatorisch vlak. 

 
Artikel 5: Transparantie subsidiëring 
 
Er moet volledige transparantie zijn voor wat betreft het bekomen van andere 
gemeentelijke ondersteuning/subsidiëring: de sportvereniging verklaart geen 
andere ondersteuning van het gemeentebestuur te ontvangen voor de 
reguliere werking. 
 
Artikel 6: Bewijsstukken 

 
Alle opgenomen gegevens van de sportvereniging dienen met de nodige 
bewijsstukken te worden gestaafd. Het ontbreken van deze bewijsstukken 
heeft tot gevolg dat men ook geen punten kan halen op desbetreffend 
onderdeel. 

 
Artikel 7: Advies Gemeentelijke Sportraad Assenede 
 
De verdeling van de subsidies wordt ter advies voorgelegd aan de 
Gemeentelijke Sportraad Assenede. 
 

 

 

BEPALINGEN SUBSIDIE  

 
Artikel 8: Werkingssubsidie  
 
Het totaal beschikbaar budget zoals bepaald in artikel 1 wordt verdeeld op 
basis van de behaalde punten op de verschillende onderdelen.  
Minimumvoorwaarde is dat de sportvereniging een sport moet beoefenen 
zoals beschreven onder artikel 4. 
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Werking  
Regelmatige sportactiviteit van minimum 25 weken per jaar 
waarin tussen 1 en 5 uur per week sportactiviteit wordt 
georganiseerd. 

15 

Regelmatige sportactiviteit van minimum 25 weken per jaar 
waarin meer tussen 5 en 20 uur per week sportactiviteit wordt 
georganiseerd. 

50 

Regelmatige sportactiviteit van minimum 25 weken per jaar 
waarin meer dat 20 uur per week sportactiviteit wordt 
georganiseerd. 

150 

De vereniging en zijn leden nemen deel aan erkende wedstrijden 
en competitie. 

100 

Bestuursgerichte en sporttechnische opleidingen, bijscholingen 
voor trainers vb. bijscholingen van erkende Vlaamse 
sportfederaties, Sportac, Dynamo Project… gevolgd afgelopen 
werkjaar (max. 10 opleidingen). 
(Voor sportverenigingen die in aanmerking komen voor 
jeugdsportsubsidies, mogen de opleidingen voor 
jeugdsportbegeleiders/-trainers hieronder worden opgenomen.) 

10 punten 
/attest met max 
100 punten 

Huur van een externe accommodatie waar de clubsport op 
structurele basis wordt beoefend zonder gebruik te kunnen 
maken van het voordeeltarief van een erkende sportvereniging in 
Assenede.  

100 punten 

Leden   
Aantal leden op de officiële ledenlijst. 3 punten/lid 

(max. 1000 
punten) 

Trainers (die afgelopen werkjaar actief geweest zijn in de 
sportvereniging) 

 

Aantal trainers of lesgevers. 10 
punten/trainer 

De sportvereniging heeft minstens 3 officiële 
scheidrechters/juryleden in actieve dienst.  

50 

Organisatorisch  
De sportvereniging is aangesloten bij een erkende Vlaamse 
sportfederatie. 

30 

De vereniging is een vzw. 50 
De sportvereniging heeft een actieve communicatie op sociale 
media of een eigen actieve website met als doel de bekendheid te 
verstevigen en leden te werven.  

100 
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Engagement   
Initiatieven in het kader van sportpromotie. 20 

punten/initiatief 
met max 3 

De sportvereniging is een UiTPAS-aanbieder. 200 
Medewerking aan gemeentelijke sportinitiatieven georganiseerd 
door de dienst Vrije Tijd zoals scholenveldloop, Sk[a]rt, 
sportkampen, …. 

20 
punten/initiatief 

De sportvereniging is vertegenwoordigd in de sportraad en 
minstens 50% van de vergaderingen aanwezig. 

500 

De sportvereniging was aanwezig op de jaarvergadering van de 
Gemeentelijke Sportraad Assenede afgelopen werkjaar. 

50 

 
 
Artikel 9: Subsidie voor jeugdwerking 
 
Het totaal beschikbaar budget zoals bepaald in artikel 1 wordt verdeeld op 
basis van de behaalde punten op de verschillende onderdelen.  
 
Elke erkende sportvereniging die een jeugdwerking aan zijn leden aanbiedt én 
aangesloten is bij een erkende Vlaamse sportfederatie, kan subsidies 
ontvangen in het kader van jeugdsportbegeleiding. 

 
Leden  
Aantal leden die op het einde van het werkjaar (30 juni) 
nog geen 18 zijn 

2 punten/ 
Jeugdlid, max 250 
punten 

Trainers  
Niet-gediplomeerde jeugdsportbegeleiders/-trainers 10 punten/niet 

gediplomeerd 
jeugdtrainer, max 100 
punten 

Gediplomeerde jeugdsportbegeleiders/-trainers 30 
punten/gediplomeerd 
jeugdtrainer 

Gediplomeerde jeugdsportcoördinator 100 
Bijscholingen  
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Aantal sportspecifieke erkende bijscholingen expliciet voor 
jeugdsportbegeleiders- en coördinatoren gevolgd tijdens 
het afgelopen werkjaar 

20 punten/opleiding 
max 150 punten 

 
SLOTBEPALINGEN 
 
Artikel 10: Indienen subsidiedossiers 
 

 De subsidiedossiers moeten digitaal worden ingediend uiterlijk op 15 
september volgende op het werkjaar waarop de subsidies betrekking 
hebben.  
De sportdienst stuurt ten laatste op 1 juli en op 31 augustus een 
herinnering naar de sportverenigingen. In deze oproep wordt telkens 
duidelijk beschreven waar en hoe de subsidiedossiers moeten 
worden ingediend. 

 Bij het laattijdig indienen van de subsidiedossiers, worden volgende 
maatregelen getroffen: 
- Tot 1 week te laat (7 kalenderdagen,  t.e.m. 22 september): de 

totale subsidie wordt verminderd met 25% 
- Vanaf 1 week tot en met 2 weken te laat (14 kalenderdagen, van 23 

t.e.m. 29 september): de totale subsidie wordt verminderd met 
50% 

- Vanaf meer dan 2 weken te laat (15 kalenderdagen, vanaf 30 
september): het subsidiedossier wordt niet meer ontvankelijk 
verklaard 

 
Artikel 11: Uitbetaling subsidiedossiers 
 
Deze subsidies worden jaarlijks uitbetaald uiterlijk op 31 december volgend op 
het werkjaar. 
 
 
 
Dit subsidiereglement loopt van 1.02.2026 tot en met 31.12.2031. 
 
 
 
Algemeen directeur    Voorzitter gemeenteraad 
Frederik Willems     Heidi Schaght 
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