ASSENEDE

Schoonmaakhulp (D-niveau)
Halftijds – Contract onbepaalde duur
Functie
Als lokaal bestuur verzetten we bergen om Assenede op de kaart te zetten. Werken in onze gemeente staat garant voor een filevrije werkomgeving, toffe collega's, een gunstige verlofregeling, een correcte verloning en extralegale voordelen.
Momenteel zijn we op zoek naar een schoonmaakhulp. Je wordt mee ingeschakeld in het dagelijks onderhoud en de schoonmaak van de gebouwen van het lokaal bestuur, zodat onze medewerkers en bezoekers in een nette en aangename omgeving kunnen werken en verblijven. Word jij enthousiast van propere infrastructuur? Draag jij graag je steentje bij om van Assenede de schoonste plek te maken? Aarzel dan niet en word onze nieuwe collega!
Ben jij het ontbrekende puzzelstukje dat wij zoeken?
Je beschikt over elementaire kennis op vlak van onderhoud (producten, technieken en materiaal).
Je bent collegiaal, klantvriendelijk en flexibel. Je bent bereid om te werken in een variabel uurrooster en occasioneel in het weekend.
Je werkt efficiënt, doelgericht en voert opdrachten uit binnen de vooropgestelde tijd.

Naast een boeiende en uitdagende job krijg je dit erbovenop
Een job met sociaal engagement en veel variatie
Ruime opleidings- en ontplooiingsmogelijkheden
Een salaris volgens vaste salarisschaal D1-D3 en extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, fietsvergoeding, hospitalisatieverzekering, laptop, fietslease, aansluiting bij GSD-V…
Relevante beroepservaring kan meegenomen worden in de anciënniteitsberekening met een maximum van 15 jaar.

Helemaal overtuigd?
Stuur ten laatste op 13.11.2026 een
gemotiveerde sollicitatiebrief met curriculum vitae
uittreksel uit het strafregister (model 1, max. 3 maanden oud) 
kopie van jouw rijbewijs
naar het college van burgemeester en schepenen – Kloosterstraat 4, 9960 Assenede of via personeel@assenede.be. 
Bij meer dan 15 kandidaten wordt een preselectie voorzien op basis van het ingediende CV en de motivatiebrief.
Inlichtingen?
Voor alle inlichtingen over deze vacature kan je contact opnemen met de personeelsdienst op het nummer 09 341 90 84 of stuur een mailtje naar personeel@assenede.be. 

Ons bestuur let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten bij mensen zijn belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst, handicap of nationaliteit.
