53 AsSENEDE

Halftijds/deeltijds - Contract bepaalde duur

Functie

Heb je een hart voor mensen en wil je bijdragen aan een optimale
levenskwaliteit voor zorgbehoevenden in hun vertrouwde omgeving? Wil je
deel uitmaken van een dynamische en betrokken organisatie?

3 x YES? Dan zijn wij op zoek naar jou en verwelkomen we je graag in ons team!
Er wordt een werfreserve aangelegd met een geldigheidsduur van 1 jaar

Ben jij het ontbrekende puzzelstukje dat wij zoeken?

- Je draagt graag mee aan een warme thuisomgeving met zorg op maat
- Je bent empathisch en kan je inleven in de leefwereld van anderen

- Je beschikt over een diploma of getuigschrift dat erkend is door de
Vlaamse overheid en toegang geeft tot het beroep van verzorgende

- Je bent communicatief sterk en gaat discreet om met vertrouwelijke
informatie

Naast een boeiende en uitdagende job krijg je dit er bovenop

- Onmiddellijke indiensttreding

- Een marktconform salaris volgens IFIC salarisschaal barema 11 (ervaring uit
de openbare sector en relevante ervaring uit de privésector of als
zelfstandige worden volledig in aanmerking genomen voor de geldelijke
anciénniteit)

- De ruimte om zelfstandig te werken en dagelijks bij te leren

- Extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, ecocheques, fietsvergoeding,
aanvullende pensioenverzekering, een gunstig verlofstelsel, lidmaatschap
GSD-V...

- Een leuk team van collega’s!

Helemaal overtuigd?

Stuur een

- gemotiveerde sollicitatiebrief met curriculum vitae
- uittreksel uit het strafregister (model 1, max. 3 maanden oud)
- kopie van jouw diploma

Ons bestuur let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten
bij mensen zijn belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst, handicap of nationaliteit.
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De selectieproef zal plaatsvinden op 16.06.2026 vanaf 09.30 uur.

Inlichtingen?

Voor alle inlichtingen over deze vacature kan je contact opnemen met de
personeelsdienst op het nummer 09 341 90 84 of stuur een mailtje naar

Ons bestuur let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten
bij mensen zijn belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst, handicap of nationaliteit.
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